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Úvod 
 
 Materská škola Exnárova 6 v Bratislave je rozpočtovou organizáciou. Vystupuje vo  
svojom mene ako právnická osoba, koná v tomto zmysle v právnych a ostatných vzťahoch 
a nesie zodpovednosť, ktorá vyplýva z týchto vzťahov. Štatutárnym orgánom materskej školy 
je riaditeľka materskej školy. Súčasťou je aj školská jedáleň. 
Cieľom predprimárneho vzdelávania je dosiahnutie optimálnej  kognitívnej,senzomotorickej 
a a socialno- citovej úrovne ako základu pre školské vzdelávanie v základnej škole a pre život 
v spoločnosti prostredníctvom hry a učením. 
Materské škola využíva zverený majetok školy v zmysle zriaďovateľskej listiny v nadväznosti 
na odovzdávajúci protokol ku dňu preberania školy a v zmysle rozpočtových pravidiel. 
Kapacita MŠ bola vyťažená v maximálnej miere. 
 

1. Plnenie ukazovateľov plánu a rozpočtu 
 
A. Stav zamestnancov k 31.12.2017   23,4667 
Z toho – MŠ pedagogickí zamestnanci  14,00 
 - MŠ nepedagogickí zamestnanci  4,8 
 - školská jedáleň    4,66 
 
 
B. 
Čerpanie finančných prostriedkov na mzdy, platy, služobné príjmy k 31.12.2017: 
194 510,00 € 
 
Priemerná mzda za rok 2017 760,28 € 
 
MŠ a ŠJ 
Rozpočet na mzdy a odvody bol v roku 2017: 
 
Mzdy 194 510,00 € 
Odvody 66 710,00 € 
 
 
MŠ čerpanie 
Mzdy 164 765,69 € 
Odvody  57258,31 € 
 
ŠJ čerpanie 
Mzdy 29 744,11 € 
Odvody 10 410,25 € 
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Čerpanie finančných prostriedkov na dohody o pracovnej činnosti 3 600,00 €. 
 

2. Plnenie ukazovateľov príjmu: 
A. Príjmy 

 
Príjem za prenájom (byty) 419,65 € 
Príjem za MŠ 19 472,34 € 
Príjem za stravné 13 049,20 € 
Príjem za zber papiera 124,85 € 
Príjem z dobropisov(vyúčtovanie energií) 6 891,93 € 
Vratky (ročné zúčtovanie poistného) 959,21 € 
Príjem za nedoplatku na energiách 
(prenájmy) 

 
2 821,04 € 

 
B. Výdavky 

 
Celkové čerpanie rozpočtu v roku 2017 bolo spolu MŠ a ŠJ 433 842,06 €. V tomto je zahrnutá 
aj dotácia od zriaďovateľa predškoláci 9 787,00 €. Dotácia z referátu prevádzky škôl, 
predškolských zariadení a školského stravovania – bežné výdavky 32 226,35 € a kapitálový 
transfer od zriaďovateľa 32 326,65 €. Ďalej príjmy z predchádzajúcich období – z dobropisov, 
z ročného zúčtovania poistného, z nedoplatkov za energie za prenájom priestorov. 
 
Rozpočet bol vyčerpaný. 
 
MŠ 
610 a 620 Mzdy a odvody do poistných fondov 
 
Rozpočet na mzdy pre MŠ 1647 66,00 €, čerpanie 164 765,69,00 €. V tomto rozpočte 
a čerpaní je zahrnuté aj čerpanie z dotácie na predškolákov 9 303,22 €. 
 
Rozpočet na odvody do poistných fondov 56 300,00 €, čerpanie rozpočtu 57 258,31 €.  
V rozpočte je zahrnutý aj príjem z preplatkov z ročného vyúčtovania poistného 959,21 €. 
 
ŠJ 
610 a 620 Mzdy a odvody do poistných fondov 
 
Rozpočet na mzdy pre ŠJ 29 744,00 €. Čerpanie rozpočtu 29 744,11 €.   
 
Rozpočet na odvody pre ŠJ 10 410,00 €, čerpanie rozpočtu 10 410,25 €.  
 
MŠ 
630 tovary a ďalšie služby 
Rozpočet na položku 630 bol 121 386,00 €, čerpanie rozpočtu 121 344,77 €. V rozpočte 
boli zahrnuté aj finančné prostriedky na predškolákov 483,78 €. Príjmy z dobropisov, 
z referátu prevádzky škôl, predškolských zariadení a školského stravovania. 
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Položka 632 xxx energie 
 
Elektrická energia 2 239,59 € 
Tepelná energia 32 486,91 € 
Vodné a stočné 4 034,64 € 
Telefón a internet 1 862,55 € 
Poštovné poplatky 141,40 € 
 
 
Položka 633 xxx materiál 
Rozpočet na položke 29 588,00 €, čerpanie rozpočtu 29 587,21 €. Finančné prostriedky boli 
použité na nákup interiérového vybavenia, nákup výpočtovej techniky,  kancelárske potreby 
a materiál, vodoinštalačný a elektroinštalačný materiál, materiál na výchovu a vyučovanie, 
posteľná bielizeň, softvér a licencie, palivo do kosačky. V rozpočte je zahrnutá aj štátna 
dotácia na predškolákov 483,78 € na nákup materiálu na výchovu a vyučovanie, dotácia  
z referátu prevádzky škôl, predškolských zariadení a školského stravovania 5 120,61 na 
interiérové vybavenie, materiál na výchovu a vyučovanie, výpočtovú techniku, posteľnú 
bielizeň, nákup práčky. 
 
Položka 635 xxx rutinná a štandardná údržba 
Rozpočet na položku 32 795,00 €. Čerpanie rozpočtu 32 793,42 €. V rozpočte je zahrnutá aj 
dotácia  z referátu prevádzky škôl, predškolských zariadení a školského stravovania 21 865,85 
€ na údržbu budov, rozvodov. 
 
 
Položka 636 xxx prenájom 
Rozpočet 101,00 €, čerpanie rozpočtu 100,51 €. Na tejto položke je financovaný prenájom 
rohože. 
 
 
637 xxx služby 
Rozpočet na položke 18 055,00 €, čerpanie rozpočtu 18 059,54 €. 
Finančné prostriedky boli čerpané na školenia, práce technika BOZP a PO, odvoz a likvidácia 
odpadu, revízie a kontroly zariadení, poplatky na bankových účtoch, stravné 55%, povinný 
prídel do SF, odmeny zamestnancov v mimopracovnom pomere, pokuty a penále za 
oneskorené platby, odvoz odpadu, poistenie, vypracovanie posudku na stav vody, deratizáciu. 
V rozpočte je zahrnutá aj položke 4 154,40 € - výrub stromov – dotácia od zriaďovateľa 
z referátu prevádzky škôl, predškolských zariadení a školského stravovania. 
 
642 xxx transfery 
Rozpočet na položku 866,00 €, čerpanie rozpočtu 866,48 €. Finančné prostriedky boli použité 
na vyplatenie nemocenských dávok a odchodné. 
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MŠ čerpala aj rozpočet na kapitálové výdavky. Dotácia z z referátu prevádzky škôl, 
predškolských zariadení a školského stravovania vo výške 28 519,00, čerpanie 28 518,81 €. 
Finančné prostriedky boli vynaložené na nákup interaktívnej tabule, vypracovanie projektovej 
dokumentácie a na rekonštrukciu a modernizáciu priestorov. 
 
 
Rozpočet ŠJ 
632 xxx energie - čerpanie 
 
Elektrická energia 206,99 € 
Plyn  264,00 € 
Tepelná energia 3 886,96 € 
Vodné a stočné 4 304,60 € 
 
Položka 633 xxx materiál 
Rozpočet na položke 1 275,00 €, čerpanie rozpočtu 1 274,71 €. Finančné prostriedky boli 
použité na nákup čistiacich, hygienických a dezinfekčných potrieb. 
 
Položka 635 xxx údržba 
Rozpočet na položku 5 275,00 €, čerpanie rozpočtu 5 274,21 €. Údržba strojov, prístrojov 
a zariadení, stravovacích zariadení, budov a objektov priestorov ŠJ. 
 
Položka 637 xxx služby 
Rozpočet na položku 1 547,00 €, čerpanie rozpočtu 1 547,82 €. Finančné prostriedky boli 
vynaložené na povinný prídel do SF,  odvoz a likvidácia odpadu, školenia. 
 
 

3. Neproduktívne náklady 
Pokuty a penále v sume 5,00 € z dôvodu oneskorenej platby. 
 
4. Stav a pohyb pohľadávok a záväzkov 

 
323 000 – krátkodobé rezervy 0,00 € 
325 000 – ostatné záväzky 0,00 € 
326 000 – nevyfakturované dodávky 0,00 € 
331 100 - mzdy 14 118,62 € 
331 103 - OON 300,00 € 
336 000 – odvody do poistných fondov 8 637,74 € 
342 100 - daň 1 606,67 € 
351 000 – zúčtovanie odvodov príjmov 0,00 € 
351 103 – Príjmy budúcich období za 
nedoplatky na energiách z prenájmu 
priestorov 

282,03 € 

354 000 – zúčtovanie dotácií 0,00 € 
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355 000 zúčtovanie transferu z rozpočtu obce 
 
Konečný stav k 31.12.2017  - 162 880,39 € 
357 000 – zúčtovanie rozpočtu ŠR 0,00 € 
378 000 – iné pohľadávky 0,00 € 
379 801 – HV ŠJ - 3 330,46 € 
381 000 – náklady budúcich období -3 423,63 € 
383 000 – výdavky budúcich období -31,98 € 
385 000 – príjmu budúcich období 0,00 € 
 

 
5. Fondy a účty organizácie 
A. Sociálny fond  

 
Stav účtu k 01.01.2017 847,26 € 
Tvorba   
Povinný prídel 1 659,63 € 
Spolu 2 506,89 € 
Čerpanie  
Stravovanie zamestnancov 578,25 € 
Regenerácia 506,80 € 
Čerpanie spolu 1 085,05 € 
Konečný stav účtu k 31.12.2017 1 421,84 € 
 

 
B. Účty organizácie 
 
Stav účtov organizácie k 31.12.2017 

 
 
Príjmový účet 0,00 € 
Výdavkový účet 41,58 € 
Mimorozpočtový účet  24 663,03 € 
Účet ŠJ 928,18 € 
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Záver  
 
 

Materská škola Exnárova 6 dosahovala v roku 2017 veľmi dobré výsledky. Pri uplatňovaní cieľov 
predprimárneho vzdelávania pedagogickí zamestnanci zohľadňovali potreby celkového rozvoja osobnosti detí 
a vyvážene rozvíjali senzomotorickú, kognitívnu, sociálno –citovú úroveň detí. Príprave  detí na vstup do 
ZŠ sa venovala veľká pozornosť najmä deťom s odloženou povinnou školskou dochádzkou 
podľa individuálnych plánov. Pri práci s deťmi sme vychádzali zo zásad v zmysle 
dodržiavania ľudských práv. 
 

 Pedagogický prístup v MŠ sa opieral o pozitívnu výchovu, založenú na láske a dôvere 
detí. 
 
Naďalej sa budeme snažiť v roku 2018 zefektívniť výchovno – vzdelávaciu prácu v MŠ 
v spolupráci s obcou, so zákonnými zástupcami detí, s OZ pri MŠ , so sponzormi, 
v spolupráci so vzdelávacími inštitúciami.  

 
Našim cieľom je čo najlepšie pripraviť deti predškolského veku na vstup do základnej 
školy, aby získali základy na rozvíjanie schopností učiť sa vzdelávať po celý život. 
 
Finančné prostriedky pridelené MŠ a ŠJ boli hospodárne využité na úhradu energií a na 
zabezpečenie bezproblémového chodu MŠ a ŠJ. 
 
V Bratislave, 29.03.2018 
 
 
Tabuľková časť 
Obsahuje tabuľky č. 1,2,3 
 
 
         Jana Matejová 
         riaditeľka MŠ 
 
 
 
 
 
 
 
Vypracovala: Katarína Heisterová 
 

 


