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Zmluva
o poskytovani administrativno-technickych a ekonomickych sluzieb
uzatvorena podla § 51 Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov

Poskytovatel:

Mestska Cast’ Bratislava - Ruzinov, Mierova 21, 827 05 Bratislava

zast. Ing. Dudan Pekar, starosta

ICO: 00603155

DIC: 2020699516 L
Bankové spojenie: VUB, a.s. =T
¢islo uctu: /é/

(dalej ako “poskytovatel alebo "sprostredkovatel™)

gt

Objednavatel:

Materska §kola, Exnarova 6, Bratislava

zast. Jana Matejova, riaditelka

ICO: 42448557

DIC: 2120118847

Bankové spojenie:

¢islo uctu:

(dalej ako “objednavatel alebo “prevadzkovatel)

clanok .
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je poskytovanie sluZieb poskytovatelom objednavatelovi vrozsahu vykonavania
administrativno-technickych prac na pracovnopravnom useku a na mzdovom uUseku, vedenie agendy
rozpoétu a udtovnictva a vedenie evidencie majetku pre objednévatela v obsahu stanovenom prislusnymi
pravnymi predpismi (d'alej v texte len ,predmet zmluvy*).

Poskytovatel je povinny pri vykone Einnosti uvedenych v odseku 1 postupovat s odbornou starostlivostou
a podla pokynov objednavatela. Je povinny pinit predmet zmluvy riadne a v€as a nie je opravneny povert
zabezpecovanim predmetu zmluvy ind osobu.

Miesto plnenia predmetu zmluvy je sidlo poskytovatela.

clanok Il.
Povinnosti poskytovatela

Poskytovatel sa zavazuje vykonavat v zmysle platnych pravnych predpisov:

a) mesadné zauétovanie vietkych uctovnych dokladov v G&tovnych knihach, v denniku a v hlavnej knihe,
v termine do 12. dia nasledujuceho mesiaca,

b) vypracovanie G¢tovnej zavierky,

¢) vedenie mzdovych listov a eviden&nych listov déchodkového poistenia zamestnancov objednavatela,

d) spracovanie pracovnopravnej agendy zamestnancov objednavatefa,

e) mesadné spracovanie komplexnej mzdovej agendy na zaklade vykazov o dochadzke podla vyplatneho
terminu, a to:
1. v termine do 6. dha nasledujuceho mesiaca, ak je vyplatny termin 10. def v mesiaci,
2. vtermine do 11. diia nasledujiceho mesiaca, ak je vyplatny termin 15. defi v mesiaci,

fy  vypracovanie vykazov, prehladov a oznameni pre Socialnu poistoviiu, zdravotne poistovne, dafovy
Urad, Statisticky urad a doplnkové déchodkové poistovne,

g) vedenie evidencie majetku objednavatela vratane jeho prirastkov a Gbytkov.

Poskytovatel je povinny oznamit objednavatelovi bezodkladne vsetky okolnosti, ktoré zistil pri vykone

predmetu zmluvy a ktoré mézu mat vplyv na zmenu pokynov objednavatela.

V pripade pochybnosti o formalnej alebo vecnej spravnosti predlozenych dokladov poskytovatel bezodkladne

na to upozorni objednavatela a navrhne mu spdsob opravy prislusnych dokladov.

Poskytovatel sa zavézuje zachovavat micanlivost o vSetkych skutoCnostiach tykajucich sa cinnosti

objednavatefa, s ktorymi sa oboznami pri vykonavani predmetu zmluvy.




5.
6.

10.

Poskytovatel nezadpoveda za Skody vzniknuté oneskorenym odovzdanim dokladov na spracovanie.
Poskytovatel odovzda po ukon&eni Gétovného roka vSetky Uétovné doklady, Gétovné zavierky a mzdové listy
objednavatelovi na archivaciu.

clanok Il1.
Povinnosti objednavatela

. Objednavatel je povinny poskytnut sucinnost' poskytovatelovi pri vykone predmetu zmluvy, poskytnut véas

potrebné doklady, ktoré slvisia s predmetom zmluvy:
a) pre spracovanie miezd do 2. diia kazdého mesiaca za predchadzajlci kalendarny mesiac,
b) pre vedenie rozpoétu a Gétovnictva v nasledovnych terminoch:

za 1. az 8. den v mesiaci do 10. dha v mesiaci,

za 9. aZz 16. def v mesiaci do 18. diia v mesiaci,

za 17. az 24. den v mesiaci do 26. dfiia v mesiaci,

za 25. den aZ do konca mesiaca do 2. dfia nasledujiceho mesiaca,
c) vietky ostatné doklady v ramci jednotlivych tyZdhov kaZzdého kalendarneho mesiaca.
Predkladané doklady musia byt vypracované v sulade so zakonom o Gcétovnictve & 431/2002 Z.z. v zneni
neskordich predpisov a postupmi Uétovania objednavatela. Za obsah a nalezitosti Uctovnych dokladov
zodpoveda objednavatel.
Objednavatel sa zavézuje predkladat origindly Uétovnych dokladov, faktdry, bankové vypisy, pokladniéné
doklady a koépie vsetkych zmlav. Uétovné doklady musia byt podpisané poverenym zastupcom objednavatela
s vykonanou predbeznou financnou kontrolou v sulade so zakonom ¢&. 502/2001 Z.z. o finan€nej kontrole
a vnutornom audite v plathom zneni.
Objednavatel je povinny zabezpedit dorucenie dokladov do sidla poskytovatela: Miestny Grad mestskej casti
Bratislava - Ruzinov, Mierova 21, 827 05 Bratislava.

¢élanok IV.
Spracovanie osobnych Gdajov

Poskytovatel v mene objednavatela bude spracovavat osobné Gidaje zamestnancov objednavatela (dalej len
.0sobneé ddaje®) v rozsahu nevyhnutne potrebnom na vykon predmetu zmluvy.

Spracuvanie osobnych Udajov podla ods. 1 tohto &lanku zmluvy zahffia ich ziskavanie, zhromazdovanie,
zaznamenavanie, usporadivanie, prepraclvanie alebo zmena, vyhladavanie, prehliadanie, preskupovanie,
kombinovanie, premiestfiovanie, vyuzivanie, uchovavanie, blokovanie, likvidacia, poskytovanie na zaklade
platnych pravnych predpisov.

Osobné udaje, ktoré spractva poskytovatel podla tejto zmluvy, je poskytovatel opravneny poskytnat na
zaklade osobitnych pravnych predpisov dafovému uradu, Socialnej poistovni, zdravotnym poistovniam,
doplnkovym déchodkovym poistovniam a inym opravnenym institGciam.

Sprostredkovatel je opravneny spractvat osobné (daje vyluéne na zaklade pokynov prevadzkovatela a len
za Ucelom dohodnutym v tejto zmluve podla ¢lanku |. odsek 1 ako predmet zmluvy.

Sprostredkovatel sa zavazuje, e zabezpeti ochranu osobnych UGdajov proti ich odcudzeniu, strate,
poskodeniu ako aj proti neopravnenému pristupu k nim a ich roziirovaniu.

Sprostredkovatel sa zavazuje spracuvat osobné (daje pre objednavatela len v rozsahu a za podmienok
danych touto zmluvou.

Sprostredkovatel je povinny zabezpecit pre objednavatela priebeznl archivaciu osobnych Gdajov. Po
skonéeni zmluvného vztahu sprostredkovatel bez zbyto¢ného odkladu odovzda na archivnom médiu
vytvorené archivne képie dat objednavatelovi.

Sprostredkovatel' je opravneny zacat so spractvanim osobnych Gdajov v mene prevadzkovatela odo dia
1.10.2015.

Okruh dotknutych oséb, ktorych osobné U(daje je sprostredkovatel opravneny spracuvat : uchadzadi o
zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo manzelky zamestnancov, vyZivované deti zamestnancov, rodicia
vyzivovanych deti zamestnancov, blizke osaoby, byvali zamestnanci objednavatela.

Osobné udaje ktoré je sprostredkovatel opravneny spracuvat v informaénom systéme:
- meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul,

- rodneé cislo, datum a miesto narodenia,

- podpis,

- rodinny stav,

- Statna prislusnost, $tatne obdianstvo,

- trvalé bydlisko, prechodné bydlisko,




- pohlavie,
- udaje o vzdelani,
- spbsocbilost’ na pravne Gkony,
- poberanie pridavkov na deti,
- mzda, plat alebo platové pomery a daldie finanéné naleZitosti priznané za vykon funkcie alebo za vykon
pracovnej &innosti,
- Udaje o cdpracovanom Case,
- Udaje o bankovom uéte fyzickej osoby,
- sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sidom alebo spravnym organom,
- pefnazné tresty a pokuty, ako aj nahrady uloZzené zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim prislugnych
organov,
- nepravom prijaté sumy davok socialneho poistenia a dochodkov starobného déchodkového sporenia alebo
ich preddavky, statnych socidlnych davok, davok v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nadzi,
pefiaznych prispevkov na kompenzaciu socialnych désledkov taZkého zdravotnéhe postihnutia, ktoré je
zamestnanec povinny vratit na zaklade vykonatelného rozhodnutia podla osobitného predpisu,
- roény uhrn vyplateného déchodku,
- Udaje o pracovnej neschopnosti,
- udaje o déleZitych osobnych prekazkach v praci,
- Udaje o zmenenej pracovnej schopnosti,
- Udaje o zamestnavateloch,
- pracovné zaradenie a defi zaciatku vykonu tatnej sluzby alebo pracovnej ¢innosti,
- Udaje o rodinnych prisludnikoch v rozsahu meno, priezvisko, adresa, datum narodenia,
- Gdaje o manzelovi alebo manzelke, detoch, rodioch deti v rozsahu meno, priezvisko, datum narodenia,
rodné Cislo, adresa
- lidaje z potvrdenia 0 zamestnani,
- idaje o vedeni zamestnanca v evidencii nezamestnanych ob&anov,
- Udaje o ¢erpani materskej dovolenky a rodiCovskej dovolenky,
- (idaje z dokladu o bezuhonnosti,
- Udaje o priznani déchodku, o druhu ddéchodku,
- Udaje zo zamestnaneckej zmluvy doplnkovej dochodkovej poistovne,
- Udaje o élenstve v odborovej organizacii a platbe ¢lenského prispevku odborovej organizécii,
- osobné (idaje z majetkového priznania $tatnych zamestnancov,
- Udaje z majetkového priznania zamestnancov pri vykone prace o verejnom zaujme,
- osobné udaje spraclvané na opravneni oboznamovat' sa s utajovanymi skutoénostami,
- osobné U(daje spracivané na potvrdeniach, osvedéenia o absolvovanych skuskach a vzdelavacich
aktivitach,
- fotografia na Gely identifikacie na sluZobnom preukaze,
- Udaje uvedene v zivotopise,
11. Osobné udaje bude sprostredkovatel spracuvat v informa&nom systéme:
IS personalistika a mzdy — VEMA.

12. Prevadzkovatel prehlasuje, ze sprostredkovatel je odborne, technicky, organizaéne a personéaine spésobily
spracuvat osobné Udaje aschopny zarudit bezpeénost spracUvanych osobnych uGdajov. Ktomuto
prehlaseniu sa sprostredkovatel zavdzuje poskytnut prevadzkovatelovi potrebné informacie a prijat
potrebné opatrenia podla jeho pokynov.

13. Sprostredkovatel sa zavazuje vykonat vsetky opatrenia technického, organizatného a perscnalneho
charakteru na ochranu osobnych Gdajov pred ich nahodnym alebo nezakonnym poskodenim, zniGenim,
stratou, zmenou alebo nedovolenym pristupom a spristupnenim.

14. Prevadzkovatel suhlasi so spracivanim osobnych udajov sprostredkovatelom prostrednictvom inej osoby
(dalej ako ,subdodavatel™). Sprostredkovatel je povinny informovat prevadzkovatela o bezpecnostnych
opatreniach a zarukach pri spracovani osobnych Udajov prostrednictvom subdodévatefa. Sprostredkovatel
berie na vedomie, Zze subdodavatel spraclva osobné Udaje a zabezpetuje ich ochranu na zodpovednost
sprostredkovatela.

15. Po ukoncéeni zmluvy je sprostredkovatel povinny bez zbytoéného odkladu osobné ldaje zlikvidovat v sulade
s platnymi predpismi.

16. Sprostredkovatel sa zavézuje osobné Udaje, s ktorymi pride do styku, nepouzit pre vlastnl potrebu, bez
suhlasu prevadzkovatela ich nezverejiiovat, nespristupfiovat ani nikomu neposkytovat

17. Sprostredkovatel sa zavazuje spracuvat len spravne, Upiné a pedla potreby aktualizované osobné udaje vo
vztahu k udelu spractvania; nespravne a neiplné osobné (daje je sprostredkovatel povinny blokovat' a bez
zbyto&ného odkladu opravit alebo doplnit; nespravne a nelplné osobné Gdaje, ktoré nemozno opravit' alebo
doplnit tak, aby boli spravne a Gplné, spracovatel zretefne oznaéi a zlikviduje ihned, ako to okolnosti
dovolia,

18. Sprostredkovatel  informaciu o nespravnych a nelplnych osobnych u(dajoch bezodkladne poskytne
prevadzkovatelovi.

19. Sprostredkovatel ziskava a spractva osobné (daje vyluéne na ucel stanoveny touto zmluvou.

20. Sprostredkovatel je povinny spraclivat osobné udaje v stlade s dobrymi mravmi a konat spésobom, ktory
neodporuje zakonu ani inym vieobecne zavaznym pravnym predpisom a ani ich neobchadza.

21. Sprostredkovatel si je vedomy, ze mi&anlivost trva aj po skanceni zmluvy a taktieZ si je vedomy pravnych




22.

23.

24,

nasledkov a zodpovednosti za poru$enie povinnosti stanovenych v zakone o ochrane osobnych udajov.
Sprostredkovatel je povinny pri prvom kontakte s dotknutou osobou, ktorej osobné Gdaje spraciva, oznamit
Ze kona v mene prevadzkovatela. Osobné Udaje musi spractvat tak, aby nedoslo k poruseniu zakladnych
prav a slobdd dotknutych oséb a k zasahu do ich prava na ochranu sukromia.

Ak sprostredkovatel zisti, ze prevadzkovatel sa pri spracuvani osobnych tdajov dopustil zjavného porusenia
zakona, je povinny ho na to pisomne upozornit ado vykonania napravy vykonat len také operacie
s osobnymi Gdajmi, ktoré neznest odklad. V opacnom pripade berie sprostredkovatel na vedomie, Ze nesie
plnd zodpovednost za porudenia zakona spoloéne a nerozdielne s prevadzkovatelom.

Sprostredkovatel méze poskytnut' informacie dotknutej osobe na zaklade jej Ziadosti.

¢lanok V.
Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel bude poskytovat objednavatelovi sluzby podla tejto zmiuvy
bezplatne.

¢lanok VI.
Doba trvania zmluvy

1.  Zmluva sa uzatvara na dobu neurgitu.

2. Zmluvny vztah mozZe byt ukonceny:
a) dohodou zmiuvnych stran,

b) vypovedou bez uvedenia dévodu.

3. Zmluvu méze zmluvna strana vypovedat v trojmesacnej vypovednej lehote, ktora zaéne plynut prvym diiom
nasledujiceho kalendarneho mesiaca po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

clanok VI
Zodpovednost’ za Skody

1. Poskytovatel zodpoveda objednavatefovi za Skodu, ktord mu spdsobil pri plneni predmetu zmluvy;
zodpovednosti sa zbavi, ak preukaze, Zze §kode nemohol zabranit ani pri vynaloZeni vietkého usilia, ktore je
mozné od neho pozadovat. '

2. Ak objednavatel trva na splneni svojej poZiadavky v rozsahu predmetu tejto zmluvy aj napriek tomu, Ze ho
poskytovatel upozornil na zrejmi moznost vzniku $kody, poskytovatel nezodpoveda za takto vzniknutu
$kodu.

3.V pripade, ak déjde k vzniku Skody sposobenej poskytovatelom, tento sa zavazuje uhradit’ objednavatelovi
Skodu do 60 dni od doruéenia riadneho a preukazaného vyéislenia predmetnej Skody objednavatelom.
&lanok VIII.

Zavereéné ustanovenia
1. Zmluva nadoblda platnost dhom podpisania oboma zmluvnymi stranami a uéinnost diiom nasledujiucim po

dni jej zverejnenia v zmysle § 47a Obcianskeho zékonnika a § 5a z. €. 211/2000 Z.z..

2.  Akékolvek zmeny a dopinky tejto zmluvy je mozné vykonat iba po dohode zmluvnych stran a formou
pisomného dodatku.

3. Vo veciach neupravenych v tejto zmluve sa postupuje podla ustanoveni Obé&ianskeho zakonnika.

4. Zmluvné strany prehlasujd, Zze si zmluvu predéitali, stihlasia s jej obsahom, zmluva bola spisana na zaklade
ich slobodnej véle, nebola dohodnuta v tiesni ani za inak jednostranne nevyhodnych podmienok, ¢o
potvrdzuju svojimi podpismi.

5. Tato zmluva je vyhotovena v 5 identickych vyhotoveniach, z ktorych objednavatel obdrzi 2 vyhotovenia
a poskytovatel 3 vyhotovenia.

{ A/ 7oy A 7a. Fsyi
V Bratislave ;d‘}\ﬂ NG kil vois X SR V. Brafislavediion . fom Bl d e

Ing. Dusan Pekér Jana Matejova
starosta riaditel'ka




	001
	002
	003
	004

