MaterskasSkola, Exnarova 6, 821 03 Bratislava

ROZBORY HOSPODARSKEJ CINNOSTI

ZA ROK 2015



Uvod

Materska Skola Exnarova 6 v Bratislave je rozpoctovou organizaciou. Vystupuje vo
svojom mene ako pravnickd osoba, kond v tomto zmysle v pravnych a ostatnych vzt'ahoch
a nesie zodpovednost, ktora vyplyva z tychto vztahov. Statutarnym organom materskej skoly
je riaditel’ka materskej Skoly. Sucast'ou je aj Skolska jedalen.

Cielom predprimarneho vzdeldvania je dosiahnut optimalnu emociondlnu, socialnu
a kognitivnu uroven, ako zaklad pripravenosti na $kolské vzdelavanie do skupiny a kolektivu.
V edukaénom procese MS sme rozvijali osobnost’ dietat’a v predikolskom veku vo vietkych
oblastiach: kognitivnej, socialno — emociélnej a percentualno — motorickej prostrednictvom
hry a u¢enim.

Materskeé Skola vyuZiva zvereny majetok Skoly v zmysle zriad’ovatel'skej listiny v nadvaznosti
na odovzdévajuci protokol ku ditu preberania skoly a v zmysle rozpoctovych pravidiel.

Do 31.8.2015 materska Skola bola evidovana ako ET materskej Skoly Bancikovej 2.

Od 1.9.2015 bola zaradena ako samostatny pravny subjekt. V prevadzke bolo od 1.9.2015 do
31.12.2015 - 6 tried, s po¢tom deti 132 vo veku od 3 do 6,5 rokov. S odlozenou povinnou
Skolskou dochéadzkou boli 3 deti, podet odchadzajucich do ZS 30 deti.

Kapacita MS bola vytazena v maximalnej miere.

Zameranie materskej Skoly:

Materska skola poskytovala detom predskolského veku doplnkové aktivity zamerané
na uplatiiovanie zdravého Zivotného $tylu. MS je Skolou podporujtcou zdravie. Rozvija u deti
Sportove aktivity v spolupraci s Ruzinovskym Sportovym klubom pri zabezpecovani
Sportovych vycvikov (korCulovanie, lyZovanie, plavanie). Organizuje Sportové aktivity
a ozdravné aktivity v spolupraci s Happy Kids (Judo, fotbal), tane¢nou $kolou Prokofievova
a tane¢nym suborom Pupava.

Vytvarnym krizkom umoziovala udeti rozvijat’ vytvarné schopnosti, zapdjala deti do
mnohych celoslovenskych sut'azi. Rozvijali sme jazykove schopnosti deti vyukou cudzieho
jazyka — anglicky jazyk. Zamerali sa aj na uplatiiovanie alternativnych prvkov vo vyucbe
sucebnou pomockou — LEGO EDUCATION anovymi modernymi autokorektivnymi
didaktickymi uc¢ebnymi pomodckami s cielom rozvijania logického myslenia a priestorovej
predstavivosti.

U deti predSkolského veku rozvijala ich elementarne digitalne kompetencie pomocou réznych
modernych digitalnych ucebnych pomdcok a v troch triedach pre deti boli k dispozicii
interaktivne tabule s mnohymi vyucbovymi softvérmi. Organizovali sme mnohé sttaZe,
besiedky a verejné vystupenia, Skoly v prirode (zimnu s vycvikom lyZovania v spolupracu
s RSK a jarni).

Spolupracovali s RTV pri nataani roznych relacii o ¢innosti. Organizovali sme sutaze,
besiedky a verejné vystlpenia. Zapojili sme sa do viacerych projektov.



1. Plnenie ukazovatelov planu a rozpoctu
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A. Stav zamestnancov k 31.12.2015 18,8
Z toho — MS pedagogicki zamestnanci 12,0
- MS nepedagogicki zamestnanci 3,0
- Skolska jedalen 3,8
B.
Cerpanie finan¢nych prostriedkov na mzdy, platy, sluzobné prijmy k 31.12.2015:
59.418,73 €
| Priemerna mzda za rok 2015 \ 790,14 € |
MS a SJ
Rozpocet na mzdy a odvody bol v roku 2015:
Mzdy 59 630,00 €
Odvody 20 411,00 €
MS &erpanie
Mzdy 51 149,04 €
Odvody 17 473,04 €
SJ &erpanie
Mzdy 8 269,69 €
Odvody 289414 €
C.
Cerpanie finan¢nych prostriedkov na dohody o pracovnej ¢innosti 750,00 €.
2. Plnenie ukazovatelov prijmu:
A. Prijmy
Prijem za prqnéjom (byty) 335,72 €
Prijem za MS 8 502,66 €
Prijem za stravne 4 686,80 €
Uroky na uctoch 0,28 €




B. Vydavky

Cerpanie rozpo&tu v roku 2015 bolo spolu MS a SJ 126 693,31 €. V tomto je zahrnuta aj
dotacia od zriadovatela na mzdy aodvody 3 157,00 €, predSkolaci 2 902,00 €. Dotacia
z referatu prevadzky 8kol, predskolskych zariadeni a Skolského stravovania 16 557,00 €.
Rozpocet bol vycerpany.

MS
610 a 620 Mzdy a odvody do poistnych fondov

Rozpodet na mzdy pre MS 51 150,00 €, Gerpanie 51 149,04 €. V tomto rozpoéte a Eerpani je
zahrnuté aj Cerpanie predskolaci 677,99 €, dofinancovanie miezd a odvodov na zéklade
rozhodnutia operativnej porady starostu 1 750,00 €.

Rozpocet na odvody do poistnych fondov 17 473,00 €, Cerpanie rozpoctu 17 473,04 €.
V rozpocte a ¢erpani je zahrnuté aj dofinancovanie miezd a odvodov na zaklade rozhodnutia
operativnej porady starostu 489,00 €.

SJ
610 a 620 Mzdy a odvody do poistnych fondov

Rozpocet na mzdy pre SJ 8 480,00 €. Cerpanie rozpoétu 8 269,69 €. V rozpoéte je zahrnuté
aj dofinancovanie miezd aodvodov na z&klade rozhodnutia operativnej porady starostu
680,00 £.

Rozpoéet na odvody pre SJ 2 983,00 €, Gerpanie rozpoétu 2 984,14 €. V rozpoéte je zahrnuté
aj dofinancovanie miezd aodvodov na z&klade rozhodnutia operativnej porady starostu
238,00 £.

MS

630 tovary a d’alSie sluzby

Rozpocet na polozku 630 bol 38 980,00 €, Cerpanie rozpoctu 42 711,31 €. V rozpocte boli
zahrnuté aj finan¢né prostriedky na predskolakov 2 224,00 €.

VelPa financnych prostriedkov sa vynaloZilo na ihradu tepelnej energie.

PoloZzka 632 xxx energie

Elektricka energia 441,46 €
Tepelna energia 13 364,90 €
Vodné a sto¢né 736,83 €
Telefon 464,50 €
Postovné poplatky 31,05 €




Polozka 633 xxx material

Rozpocet na polozke 6 611,00 €, Cerpanie rozpoctu 6 610,22 €. Financné prostriedky boli
pouZité na nakup interiérového vybavenia, nakup vypoctovej techniky, interaktivna tabul’a,
kancelarske potreby a material, vodoinstalaény a elektroinstalaény material, material na
vychovu a vyucovanie, postel'na bielizen, softvér a licencie, palivo do kosacky. V rozpocte je
zahrnutd aj Statna dotacia na predSkoldkov 439,00 € na ndkup materidlu na vychovu
a vyucovanie.

Polozka 635 xxx rutinna a Standardna udrzba

Rozpodet na polozku 14 537,00 €. Cerpanie rozpoétu 14 537,21 €. V rozpoéte je zahrnuta aj
dotacia z referatu prevadzky skél, predsSkolskych zariadeni a Skolského stravovania.

14 453,00 € na termostatické a hydraulické vyregulovanie rozvodov UK v MS.

PoloZzka 636 xxx prenajom
Rozpocet 13,00 €, Cerpanie rozpoc¢tu 13,10 €. Na tejto polozke je financovany prenajom
rohoze.

637 xxx sluzby

Rozpocet na polozke 6 454,00 €, Cerpanie rozpoctu 6 452,85 €.

Finan¢né prostriedky boli ¢erpané na Skolenia, prace technika BOZP a PO, odvoz a likvidacia
odpadu, revizie a kontroly zariadeni, poplatky na bankovych uctoch, stravné 55%, povinny
pridel do SF, odmeny zamestnancov v mimopracovnom pomere, pokuty apenale za
oneskorené platby. V rozpocte a Cerpani je zahrnuta aj 2 104,00 € montaz bezpe¢nostného
systému v MS- dotacia z referatu prevadzky $kél, predSkolskych zariadeni a kolského
stravovania.

642 xxx transfery
Rozpocet na polozku 1 638,00 €, Cerpanie rozpoctu 1 638,23 €. Finan¢né prostriedky boli
pouZité na vyplatenie nemocenskych davok a odchodné.

Rozpodet SJ

632 xxx energie

Elektricka energia 25,87 €
Plyn 222,00 €
Tepelna energia 1115,02 €
Vodné a sto¢né 736,82 €




PoloZzka 633 xxx material
Rozpocet na polozke 157,00 €, Cerpanie rozpoctu 156,52 €. Finan¢né prostriedky boli pouzité
na nakup Cistiacich, hygienickych a dezinfek¢énych potrieb.

Polozka 637 xxx sluzby

Rozpocet na polozku 302,00 €, Cerpanie rozpoctu 301,63 €. Finan¢né prostriedky boli
vynaloZené na povinny pridel do SF, odvoz a likvidacia odpadu.

3. Neproduktivne naklady
Pokuty a penale v sume 3,00 € z dévodu oneskorenej platby.

4. Stav a pohyb pohladavok a zavazkov

323 000 — kratkodobé rezervy 0,00 €
325 000 — ostatné zavazky 0,00 €
326 000 — nevyfakturované dodavky 0,00 €
331 100 - mzdy 12 036,00 €
331103 - OON 0,00 €
336 000 — odvody do poistnych fondov 7 361,54 €
342 100 - dan 1586,67 €
351 000 — zuctovanie odvodov prijmov 46,23 €
351 101 — uroky na PU 0,17 €
354 000 — zuctovanie dotacii 0,00 €

355 000 zuctovanie transferu z rozpoctu obce

Konec¢ny stav k 31.12.2015 3465,73 €
357 000 — z(iétovanie rozpoétu SR 0,00 €
378 000 — iné pohladavky 0,00 €
379801 -HV SJ 3349,74 €
381 000 — naklady buddcich obdobi 727,82 €
383 000 — vydavky buducich obdobi 31,08 €
385 000 — prijmu buducich obdobi 0,17 €




5. Fondy a uéty organizacie
A. Socialny fond

Stav uétu k 1.9.2015 0,00 €
Tvorba
Povinny pridel 533,74 €
Spolu 533,74 €
Cerpanie
Stravovanie zamestnancov 191,00 €
Kone¢ny stav actu k 31.12.2015 342,74 €
B. Uéty organizacie
Stav uctov organizacie k 31.12.2015
Prijmovy tucet 46,23 €
Vydavkovy ucet 75,30 €
Mimorozpoctovy ucet 20984,21 €
Utet SJ 415,49 €
Zaver

V zmysle ustanovenia zakona ¢. 138/1991 Zb. o majetku obci v zneni neskorSich
predpisov, &l. 82 ods. 2 Statatu hl. m. SR Bratislava, zverilo hlavné mesto SR Bratislava
nehnutelnost’ stavbu Materskej Skoly na Exnérovej ulici 6, stpisné cislo I1.18131
Vv Bratislave do spravy Mestskej casti Bratislava — Ruzinov. Predmetom tohto protokolu je
zverejnenie nehnutelného majetku HM SR Bratislava asnim sQvisiacich prav
a zavézkov, v katastri Uzemia RuZinov, do spravy Materskej Skoly Exnarova 6, Bratislava
ato stavba Materskej Skoly na Exnarovej ul. C. 6 supis.¢islo II 18131. Pozemky, na
ktorych sa MS nachédza, nie sti predmetom zverenia do spravy Mestskej ¢asti Bratislava —
RuZinov.

Materskd Skola Exnarova 6 dosahovala vroku 2015 velmi dobré vysledky. Pri
uplatiiovani cielov predprimarneho vzdeldvania pedagogicki zamestnanci zohl'adiiovali
potreby celkového rozvoja osobnosti deti avyvazene rozvijali psychomotorickd,
kognitivnu, socidlno emocialnu a moralnu stranku deti. Pedagogicky pristup v MS sa
opieral a pozitivnu vychovu, zaloZend na laske a dovere deti.

Nad'alej sa budeme snazit’ v roku 2016 zefektivnit’ vychovno — vzdelavaciu pracu v MS
v spolupréci s obcou, so zakonnymi zastupcami deti, s OZ pri MS , so sponzormi,
v spolupréci so vzdelavacimi institGciami.
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Nasim cielom je ¢o najlepSie pripravit’ deti predSkolského veku na vstup do zékladnej
Skoly, aby ziskali zaklady na rozvijanie schopnosti ucit’ sa vzdelavat’ po cely Zivot.

Finanéné prostriedky pridelené MS a SJ boli hospodérne vyuZité na Ghradu energii a na
zabezpecenie bezproblémového chodu MS a SJ.

V Bratislave, 29.03.2016

Tabul’kova Cast’
Obsahuje tabul’ky ¢. 1,2,3

Jana Matejova
riaditel’ka MS

Tabul'kova cast’
Obsahuje tabul’ky €. 1,2,3

Vypracovala: Katarina Heisterova



Zuctovanie financnych vzt'ahov so zriad’ovatel’om za rok 2015

A. vydavkova ucet 3556912455/0200

Dotécie celkom 126 769,00 €
Vydavky v roku 2015 126 693,31 €
V tom : beZzné vydavky 106 979,31 €
- z referatu prevadzky 16 557,00 €
- dotécie predskolaci 3157,00 €
Konec¢ny stav uctu k 31.12.2015 75,30 €
Odvod zostatku na MiU 1.3.2016 75,30 €
Zostatok 0,00 €
2. prijmovy tcet 3556932659/0200

Odvod prijmov v r. 2015 na MiU 13479,23 €
Plnenie prijmov 13525,46 €
Konec¢ny stav uctu k 31.12.2015 46,23 €
Odvod zostatku na MiU 1.3.2016 46,23 €
zostatok 0,00 €
Mimorozpoctovy ucet 3559458358/0200

Prevod z vyd.a¢tu 29.12.2015 20984,21 €
Konec¢ny stav uctu k 31.12.2015 20984,21 €
Uhrady mzdy a odvody 7.1.2016 20 984,21 €
Zostatok uctu 0,00 €
Socialny fond 3559479351/0200

Stav uétu k 1.9.2015 0,00 €
Tvorba

Povinny pridel 533,74 €
Spolu 533,74 €
Cerpanie

Stravovanie zamestnancov 191,00 €
Kone¢ny stav actu k 31.12.2015 342,74 €




Potravinovy ucet SJ 3557009858/0200

| Uget SJ stav k 31.12.2015 | 415,49 € |

Jana Matejova
riaditel’ka MS

V Bratislave, 29.03.2016

Vypracovala: Katarina Heisterova



