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Úvod 
 
 Materská škola Exnárova 6 v Bratislave je rozpočtovou organizáciou. Vystupuje vo  
svojom mene ako právnická osoba, koná v tomto zmysle v právnych a ostatných vzťahoch 
a nesie zodpovednosť, ktorá vyplýva z týchto vzťahov. Štatutárnym orgánom materskej školy 
je riaditeľka materskej školy. Súčasťou je aj školská jedáleň. 
Cieľom predprimárneho vzdelávania je dosiahnuť optimálnu emocionálnu, sociálnu 
a kognitívnu úroveň, ako základ pripravenosti na školské vzdelávanie do skupiny a kolektívu. 
V edukačnom procese MŠ sme rozvíjali osobnosť dieťaťa v predškolskom veku vo všetkých 
oblastiach: kognitívnej, sociálno – emociálnej a percentuálno – motorickej prostredníctvom 
hry a učením. 
Materské škola využíva zverený majetok školy v zmysle zriaďovateľskej listiny v nadväznosti 
na odovzdávajúci protokol ku dňu preberania školy a v zmysle rozpočtových pravidiel. 
Do 31.8.2015 materská škola bola evidovaná ako ET materskej školy Bancíkovej 2. 
Od 1.9.2015 bola zaradená ako samostatný právny subjekt. V prevádzke bolo od 1.9.2015 do 
31.12.2015 – 6 tried, s počtom detí 132 vo veku od 3 do 6,5 rokov. S odloženou povinnou 
školskou dochádzkou boli 3 deti, počet odchádzajúcich do ZŠ 30 detí.  
Kapacita MŠ bola vyťažená v maximálnej miere. 
 
Zameranie materskej školy: 
 
 Materská škola poskytovala deťom predškolského veku doplnkové aktivity zamerané 
na uplatňovanie zdravého životného štýlu. MŠ je školou podporujúcou zdravie. Rozvíja u detí 
športové aktivity v spolupráci s Ružinovským športovým klubom pri zabezpečovaní 
športových výcvikov (korčuľovanie, lyžovanie, plávanie). Organizuje športové aktivity 
a ozdravné aktivity v spolupráci s Happy Kids (Judo, fotbal), tanečnou školou Prokofievova 
a tanečným súborom Púpava. 
Výtvarným krúžkom umožňovala u detí rozvíjať výtvarné schopnosti, zapájala deti do 
mnohých celoslovenských súťaží. Rozvíjali sme jazykové schopnosti detí výukou cudzieho 
jazyka – anglický jazyk. Zamerali sa aj na uplatňovanie alternatívnych prvkov vo výučbe 
s učebnou pomôckou – LEGO EDUCATION a novými modernými autokorektívnymi 
didaktickými učebnými pomôckami s cieľom rozvíjania logického myslenia a priestorovej 
predstavivosti. 
U detí predškolského veku rozvíjala ich elementárne digitálne kompetencie pomocou rôznych 
moderných digitálnych učebných pomôcok a v troch triedach pre deti boli k dispozícii 
interaktívne tabule s mnohými výučbovými softvérmi. Organizovali sme mnohé súťaže, 
besiedky a verejné vystúpenia, školy v prírode (zimnú s výcvikom lyžovania v spoluprácu 
s RŠK a jarnú). 
Spolupracovali s RTV pri natáčaní rôznych relácií o činnosti. Organizovali sme súťaže, 
besiedky a verejné vystúpenia. Zapojili sme sa do viacerých projektov. 
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1. Plnenie ukazovateľov plánu a rozpočtu 
 
A. Stav zamestnancov k 31.12.2015   18,8 
Z toho – MŠ pedagogickí zamestnanci  12,0 
 - MŠ nepedagogickí zamestnanci  3,0 
 - školská jedáleň    3,8 
 
 
B. 
Čerpanie finančných prostriedkov na mzdy, platy, služobné príjmy k 31.12.2015: 
59.418,73 € 
 
Priemerná mzda za rok 2015 790,14 € 
 
MŠ a ŠJ 
Rozpočet na mzdy a odvody bol v roku 2015: 
 
Mzdy 59 630,00 € 
Odvody 20 411,00 € 
 
 
MŠ čerpanie 
Mzdy 51 149,04 € 
Odvody  17 473,04 € 
 
ŠJ čerpanie 
Mzdy 8 269,69 € 
Odvody 2 894,14 € 
 
 
C. 
Čerpanie finančných prostriedkov na dohody o pracovnej činnosti 750,00 €. 
 

2. Plnenie ukazovateľov príjmu: 
A. Príjmy 

 
Príjem za prenájom (byty) 335,72 € 
Príjem za MŠ 8 502,66 € 
Príjem za stravné 4 686,80 € 
Úroky na účtoch 0,28 € 
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B. Výdavky 
 

 
Čerpanie rozpočtu v roku 2015 bolo spolu MŠ a ŠJ 126 693,31 €. V tomto je zahrnutá aj 
dotácia od zriaďovateľa na mzdy a odvody 3 157,00 €, predškoláci 2 902,00 €. Dotácia 
z referátu prevádzky škôl, predškolských zariadení a školského stravovania 16 557,00 €. 
Rozpočet bol vyčerpaný. 
 
 
 
MŠ 
610 a 620 Mzdy a odvody do poistných fondov 
 
Rozpočet na mzdy pre MŠ 51 150,00 €, čerpanie 51 149,04 €. V tomto rozpočte a čerpaní je 
zahrnuté aj čerpanie predškoláci 677,99 €, dofinancovanie miezd a odvodov na základe 
rozhodnutia operatívnej porady starostu 1 750,00 €. 
 
Rozpočet na odvody do poistných fondov 17 473,00 €, čerpanie rozpočtu 17 473,04 €. 
V rozpočte a čerpaní je zahrnuté aj dofinancovanie miezd a odvodov na základe rozhodnutia 
operatívnej porady starostu 489,00 €. 
 
ŠJ 
610 a 620 Mzdy a odvody do poistných fondov 
 
Rozpočet na mzdy pre ŠJ 8 480,00 €. Čerpanie rozpočtu 8 269,69 €.  V rozpočte je zahrnuté 
aj dofinancovanie miezd a odvodov na základe rozhodnutia operatívnej porady starostu 
680,00 €. 
 
Rozpočet na odvody pre ŠJ 2 983,00 €, čerpanie rozpočtu 2 984,14 €. V rozpočte je zahrnuté 
aj dofinancovanie miezd a odvodov na základe rozhodnutia operatívnej porady starostu 
238,00 €. 
 
MŠ 
630 tovary a ďalšie služby 
Rozpočet na položku 630 bol 38 980,00 €, čerpanie rozpočtu 42 711,31 €. V rozpočte boli 
zahrnuté aj finančné prostriedky na predškolákov 2 224,00 €. 
Veľa finančných prostriedkov sa vynaložilo na úhradu tepelnej energie. 
 
Položka 632 xxx energie 
 
Elektrická energia 441,46 € 
Tepelná energia 13 364,90 € 
Vodné a stočné 736,83 € 
Telefón 464,50 € 
Poštovné poplatky 31,05 € 
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Položka 633 xxx materiál 
Rozpočet na položke 6 611,00 €, čerpanie rozpočtu 6 610,22 €. Finančné prostriedky boli 
použité na nákup interiérového vybavenia, nákup výpočtovej techniky, interaktívna tabuľa, 
kancelárske potreby a materiál, vodoinštalačný a elektroinštalačný materiál, materiál na 
výchovu a vyučovanie, posteľná bielizeň, softvér a licencie, palivo do kosačky. V rozpočte je 
zahrnutá aj štátna dotácia na predškolákov 439,00 € na nákup materiálu na výchovu 
a vyučovanie. 
 
Položka 635 xxx rutinná a štandardná údržba 
Rozpočet na položku 14 537,00 €. Čerpanie rozpočtu 14 537,21 €. V rozpočte je zahrnutá aj 
dotácia  z referátu prevádzky škôl, predškolských zariadení a školského stravovania.  
 14 453,00 € na termostatické a hydraulické vyregulovanie rozvodov UK v MŠ.    
 
 
Položka 636 xxx prenájom 
Rozpočet 13,00 €, čerpanie rozpočtu 13,10 €. Na tejto položke je financovaný prenájom 
rohože. 
 
 
 
 
 
637 xxx služby 
Rozpočet na položke 6 454,00 €, čerpanie rozpočtu 6 452,85 €. 
Finančné prostriedky boli čerpané na školenia, práce technika BOZP a PO, odvoz a likvidácia 
odpadu, revízie a kontroly zariadení, poplatky na bankových účtoch, stravné 55%, povinný 
prídel do SF, odmeny zamestnancov v mimopracovnom pomere, pokuty a penále za 
oneskorené platby. V rozpočte a čerpaní je zahrnutá aj 2 104,00 € montáž bezpečnostného 
systému v MŠ- dotácia z referátu prevádzky škôl, predškolských zariadení a školského 
stravovania.  
 
 
642 xxx transfery 
Rozpočet na položku 1 638,00 €, čerpanie rozpočtu 1 638,23 €. Finančné prostriedky boli 
použité na vyplatenie nemocenských dávok a odchodné. 
 
Rozpočet ŠJ 
632 xxx energie 
 
Elektrická energia 25,87 € 
Plyn  222,00 € 
Tepelná energia 1 115,02 € 
Vodné a stočné 736,82 € 
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Položka 633 xxx materiál 
Rozpočet na položke 157,00 €, čerpanie rozpočtu 156,52 €. Finančné prostriedky boli použité 
na nákup čistiacich, hygienických a dezinfekčných potrieb. 
 
Položka 637 xxx služby 
Rozpočet na položku 302,00 €, čerpanie rozpočtu 301,63 €. Finančné prostriedky boli 
vynaložené na povinný prídel do SF,  odvoz a likvidácia odpadu. 
 
 

3. Neproduktívne náklady 
Pokuty a penále v sume 3,00 € z dôvodu oneskorenej platby. 
 
4. Stav a pohyb pohľadávok a záväzkov 

 
323 000 – krátkodobé rezervy 0,00 € 
325 000 – ostatné záväzky 0,00 € 
326 000 – nevyfakturované dodávky 0,00 € 
331 100 - mzdy 12 036,00 € 
331 103 - OON 0,00 € 
336 000 – odvody do poistných fondov 7 361,54 € 
342 100 - daň 1 586,67 € 
351 000 – zúčtovanie odvodov príjmov 46,23 € 
351 101 – úroky na PU 0,17 € 
354 000 – zúčtovanie dotácií 0,00 € 
 
 
355 000 zúčtovanie transferu z rozpočtu obce 
 
Konečný stav k 31.12.2015 3 465,73 € 
357 000 – zúčtovanie rozpočtu ŠR 0,00 € 
378 000 – iné pohľadávky 0,00 € 
379 801 – HV ŠJ 3 349,74 € 
381 000 – náklady budúcich období 727,82 € 
383 000 – výdavky budúcich období 31,08 € 
385 000 – príjmu budúcich období 0,17 € 
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5. Fondy a účty organizácie 
A. Sociálny fond  

 
Stav účtu k 1.9.2015 0,00 € 
Tvorba   
Povinný prídel 533,74 € 
Spolu 533,74 € 
Čerpanie  
Stravovanie zamestnancov 191,00 € 
Konečný stav účtu k 31.12.2015 342,74 € 
 

 
B. Účty organizácie 
 
Stav účtov organizácie k 31.12.2015 

 
 
Príjmový účet 46,23 € 
Výdavkový účet 75,30 € 
Mimorozpočtový účet  20 984,21 € 
Účet ŠJ 415,49 € 
 

 
 
Záver  
 
V zmysle ustanovenia zákona č. 138/1991 Zb. o majetku obcí v znení neskorších 
predpisov, čl. 82 ods. 2 Štatútu hl. m. SR Bratislava, zverilo hlavné mesto SR Bratislava 
nehnuteľnosť  stavbu Materskej školy na Exnárovej ulici 6, súpisné číslo II.18131 
v Bratislave do správy Mestskej časti Bratislava – Ružinov. Predmetom tohto protokolu je 
zverejnenie nehnuteľného majetku HM SR Bratislava a s ním súvisiacich práv 
a záväzkov, v katastri územia Ružinov, do správy Materskej školy Exnárova 6, Bratislava 
a to stavba Materskej školy na Exnárovej ul. Č. 6 súpis.číslo II 18131. Pozemky, na 
ktorých sa MŠ nachádza, nie sú predmetom zverenia do správy Mestskej časti Bratislava – 
Ružinov. 
 
Materská škola Exnárova 6 dosahovala v roku 2015 veľmi dobré výsledky. Pri 
uplatňovaní cieľov predprimárneho vzdelávania pedagogickí zamestnanci zohľadňovali 
potreby celkového rozvoja osobnosti detí a vyvážene rozvíjali psychomotorickú, 
kognitívnu, sociálno  emociálnu a morálnu stránku detí. Pedagogický prístup v MŠ sa 
opieral a pozitívnu výchovu, založenú na láske a dôvere detí. 
 
Naďalej sa budeme snažiť v roku 2016 zefektívniť výchovno – vzdelávaciu prácu v MŠ 
v spolupráci s obcou, so zákonnými zástupcami detí, s OZ pri MŠ , so sponzormi, 
v spolupráci so vzdelávacími inštitúciami.  
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Našim cieľom je čo najlepšie pripraviť deti predškolského veku na vstup do základnej 
školy, aby získali základy na rozvíjanie schopností učiť sa vzdelávať po celý život. 
 
Finančné prostriedky pridelené MŠ a ŠJ boli hospodárne využité na úhradu energií a na 
zabezpečenie bezproblémového chodu MŠ a ŠJ. 
 
V Bratislave, 29.03.2016 
 
 
Tabuľková časť 
Obsahuje tabuľky č. 1,2,3 
 
 
         Jana Matejová 
         riaditeľka MŠ 
 
 
 
Tabuľková časť 
Obsahuje tabuľky č. 1,2,3 
 
 
 
 
Vypracovala: Katarína Heisterová 
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Zúčtovanie finančných vzťahov so zriaďovateľom za rok 2015 
 
 
 
 

A. výdavková účet  3556912455/0200 
 
Dotácie celkom 126 769,00 € 
Výdavky v roku 2015 126 693,31 € 
V tom : bežné výdavky 106 979,31 € 
- z referátu prevádzky 16 557,00 € 
- dotácie predškoláci 3 157,00 € 
Konečný stav účtu k 31.12.2015 75,30 € 
Odvod zostatku na MiU 1.3.2016 75,30 € 
Zostatok  0,00 € 
 
 
2. príjmový účet  3556932659/0200 
 
Odvod príjmov v r. 2015 na MiU 13 479,23 € 
Plnenie príjmov 13525,46 € 
Konečný stav účtu k 31.12.2015 46,23 € 
Odvod zostatku na MiU 1.3.2016 46,23 € 
zostatok 0,00 € 
 
 
Mimorozpočtový účet 3559458358/0200 
 
Prevod z výd.účtu  29.12.2015 20 984,21 € 
Konečný stav účtu k 31.12.2015 20 984,21 € 
Úhrady mzdy a odvody 7.1.2016 20 984,21 € 
Zostatok účtu 0,00 € 
 
 
Sociálny fond   3559479351/0200 
 
Stav účtu k 1.9.2015 0,00 € 
Tvorba   
Povinný prídel 533,74 € 
Spolu 533,74 € 
Čerpanie  
Stravovanie zamestnancov 191,00 € 
Konečný stav účtu k 31.12.2015 342,74 € 
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Potravinový účet ŠJ  3557009858/0200 
 
Účet ŠJ stav k 31.12.2015 415,49 € 
 
 
 
 
 
 
 
         Jana Matejová 
         riaditeľka MŠ 
 
 
 
 
V Bratislave, 29.03.2016 
 
 
 
Vypracovala: Katarína Heisterová  


